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B Aw Bildungs- und Arbeitswerkstatt
Siidtondern gGmbH

Datenschutz- und Loschkonzept
der BAW Siidtondern gGmbH

Stand: 31.05.2018

Praambel

Mit Sicherheit haben Sie es in den letzten Wochen bereits den Medien entnommen: Zum 25. Mai
2018 regelt die EU den Datenschutz einheitlich mit einer neuen Verordnung, die alle Verbraucher
starker als bisher vor dem missbrauchlichen Umgang mit ihren personlichen Daten schiitzen soll. Wir
begriiRen das. Der verantwortungsvolle Umgang mit lhren Daten hat fiir uns Gbergeordnete Prioritat.

Datenschutzerklarung

Mit dieser Datenschutzerklarung informieren wir Sie dartber, wie, in welchem Umfang und zu wel-
chem Zweck wir Ihre Daten verarbeiten, wenn Sie als Teilnehmer einer QualifizierungsmaRnahme
oder als Netzwerkpartner / Lieferant mit der BAW Siidtondern in Verbindung stehen. Die Verarbei-
tung ihrer personlichen Daten durch uns erfolgt unter Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften, ins-
besondere der DSGVO.

Der betriebliche Datenschutzbeauftragte

Die Bildungs- und Arbeitswerkstatt Sidtondern gGmbH hat nach Maf3gabe der Artikel 37f
DSGVO und des BDSG einen betrieblichen Datenschutzbeauftragten (ebDSB), Jan Andresen,
bestellt.

Dieser nimmt die ihm kraft Gesetzes und aus dieser Richtlinie zugewiesenen Aufgaben bei wei-
sungsfreier Anwendung seiner Fachkunde wabhr.

Fir Meldungen, Auskiinfte etc. gegeniiber den Datenschutzaufsichtsbehorden ist allein der
ebDSB zustandig. Die hierfir erforderlichen Informationen, Unterlagen etc. werden ihm zur Ver-
fugung gestellt. Gleiches gilt fir Anfragen, Beschwerden oder Auskunftsersuchen.

Jeder Mitarbeiter und jede Mitarbeiterin der Bildungs- und Arbeitswerkstatt Sidtondern gGmbH
kann sich unmittelbar mit Hinweisen, Anregungen oder Beschwerden an den ebDSB wenden,
wobei auf Wunsch absolute Vertraulichkeit gewahrt wird.

Aufgabenbeschreibung (Art. 39 DSGVO)
Dem Datenschutzbeauftragten obliegen zumindest folgende Aufgaben:

e Unterrichtung und Beratung des Verantwortlichen oder des Auftragsverarbeiters und der Be-
schaftigten, die Verarbeitungen durchfiihren, hinsichtlich ihrer Pflichten nach dieser Verord-
nung sowie nach sonstigen Datenschutzvorschriften der Union bzw. der Mitgliedstaaten;

e Uberwachung der Einhaltung dieser Verordnung, anderer Datenschutzvorschriften der Union
bzw. der Mitgliedstaaten sowie der Strategien des Verantwortlichen oder des
Auftragsverarbeiters flir den Schutz personenbezogener Daten einschlieRlich der Zuweisung
von Zustandigkeiten, der Sensibilisierung und Schulung der an den Verarbeitungsvorgangen
beteiligten Mitarbeiter und der diesbeziiglichen Uberpriifungen;

e Beratung — auf Anfrage —im Zusammenhang mit der Datenschutz-Folgenabschatzung und
Uberwachung ihrer Durchfiihrung gemaR Artikel 35;

Zusammenarbeit mit der Aufsichtsbehorde;
Tatigkeit als Anlaufstelle fiir die Aufsichtsbehdrde in mit der Verarbeitung zusammenhan-
genden Fragen, einschlieRlich der vorherigen Konsultation gemaR Artikel 36, und gegebenen-
falls Beratung zu allen sonstigen Fragen.
Der Datenschutzbeauftragte tragt bei der Erfiillung seiner Aufgaben dem mit den Verarbeitungsvor-
gangen verbundenen Risiko gebiihrend Rechnung, wobei er die Art, den Umfang, die Umstdande und
die Zwecke der Verarbeitung bericksichtigt.



https://dsgvo-gesetz.de/art-35-dsgvo/
https://dsgvo-gesetz.de/art-36-dsgvo/
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Diese Richtlinie regelt die datenschutzkonforme Informationsverarbeitung und die entspre-
chenden Verantwortlichkeiten bei der Bildungs- und Arbeitswerkstatt Sidtondern gGmbH. Alle
Mitarbeiter sind zur Einhaltung dieser Richtlinie verpflichtet.
Sie richtet sich insbesondere an:
e Mitarbeiter der Bildungs- und Arbeitswerkstatt Stidtondern GmbH
e Auftraggeber und Kostentrager
e Teilnehmer
e Lieferanten
Hierbei gelten folgende Grundsiatze:
RechtmaRigkeit, Verarbeitung nach Treu und Glauben, Transparenz
Zweckbindung
Nachweisbar
Datenminimierung
Richtigkeit
Speicherbegrenzung
Integritat und Vertraulichkeit”

Erheben, Verarbeiten und Nutzen personenbezogener Daten

Die Bildungs- und Arbeitswerkstatt Stidtondern gGmbH ist eine Einrichtung zum Zwecke der berufli-
chen Bildung. Wir fihren primar MalRnahmen zur Berufsorientierung, Berufsvorbereitung, Verbesse-
rung der beruflichen Bildungs- und Eingliederungschancen, Aktivierungs- und TrainingsmalBnahmen
fir Jugendliche und Erwachsene sowie behindertenspezifische Ausbildungen in auRerbetrieblichen
Einrichtungen durch.

Die Datenerhebung, -verarbeitung und -nutzung erfolgt zur Ausiibung der oben angegebenen Zwe-
cke.

Personenbezogene Daten
Personenbezogene Daten entstehen in der BAW in folgenden Zusammenhangen.
e bei der Aufnahme von Teilnehmern und Teilnehmerinnen in MaBnahmen zur Qualifizierung,
Berufsorientierung und Integration in Arbeit und Ausbildung.
Im Verlauf der MaBnahme
Im Kontakt mit Netzwerkpartnern (Ausbildungsbetriebe, Schulen)
Im Kontakt mit Angehdrigen und ehrenamtlichen Unterstitzern
Im Kontakt mit Amtern und Behérden im Rahmen kollegialer Fallbesprechung
Beim Besuch unserer Website. Siehe hier die Datenschutzerklarung aus der BAW-Homepage.

[ )
Verpflichtung auf das Datengeheimnis
Nach Artikel 29 und Artikel 32 wurden die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen der Bildungs- und Ar-
beitswerkstatt Stidtondern gGmbH soweit diese bei der Verarbeitung personenbezogener Daten
beteiligt sind, bei der Aufnahme ihrer Tatigkeit auf das Datengeheimnis verpflichtet.

Weitergabe von Daten
Wir geben |hre Daten nur an Dritte weiter,
e wenn Sie hierzu lhre ausdriickliche Einwilligung gemal Art. 6 Abs. 1 S. 1 a) DSGOV erteilt ha-
ben;
e wenn die Weitergabe zur Abwicklung eines Vertragsverhaltnisses gemal Art. 6 Abs. 1S. 1 b)
DSGVO erforderlich ist;
e wenn wir zur Weitergabe der Daten gesetzlich verpflichtet i.S.d. Art. 6 Abs. 1S. 1 c) DSGVO
sind oder;
e wenn die Weitergabe der Daten nach Art. 6 Abs. 1 S. 1 f) DSGVO zur Wahrung unserer be-
rechtigten Interessen oder der berechtigten Interessen eines Dritten erforderlich ist, sofern
nicht Ihre Interessen an dem Schutz lhrer Daten Giberwiegen.




2

B Aw Bildungs- und Arbeitswerkstatt
Siidtondern gGmbH

Orte und Dauer der Datenspeicherung

Ihre Daten werden von uns so lange gespeichert, wie sie fiir die jeweiligen der Verarbeitung zugrun-
deliegenden Zwecke bendtigt werden. Darlber hinaus speichern wir Daten nur, soweit wir hierzu
rechtlich verpflichtet sind, z.B. aufgrund gesetzlicher Aufbewahrungspflichten.

Daten werden in der BAW Siidtondern an folgenden Orten gespeichert

Datenbank- und Austauschsystem Ergovia stepnova
BAW-Daten- und Emailserver
Handakten

lhre Betroffenenrechte
Im Zusammenhang mit unserer Verarbeitung lhrer Daten haben Sie folgende Rechte:

Recht auf Auskunft gemaR Art. 15 DSGVO Uber die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen
Daten durch uns, zu Verarbeitungszweck, Kategorien verarbeiteter Daten, Empfanger oder
Empfangerkategorien, Speicherungsdauer oder Kriterien flr die Festlegung der Dauer, Recht
auf Berichtigung, Loschung, Einschrankung der Verarbeitung oder Widerspruch gegen die
Verarbeitung, Beschwerderecht bei der Aufsichtsbehorde, ggf. Informationen Gber die Her-
kunft der Daten und das Bestehen einer automatisierten Entscheidungsfindung einschlieRlich
Profiling und ggf. Unterrichtung iber Garantien gemaR Art. 46 DSGVO bei Ubermittlung an
ein Drittland oder internationale Organisationen;

Recht auf Berichtigung unrichtiger oder Vervollstandigung unvollstandiger personenbezoge-
ner Daten gemaR Art. 16 DSGVO;

Recht auf Loschung der gespeicherten personenbezogenen Daten gemaR Art. 17 DSGVO,
wenn die Daten fiir die Zwecke, fiir die sie erhoben oder auf sonstige Weise verarbeitet wur-
den, nicht mehr notwendig sind, wenn eine erteilte Einwilligung widerrufen wurde und es an
einer anderweitigen Rechtsgrundlage fehlt, wenn Widerspruch gegen die Verarbeitung ein-
gelegt wurde und die Daten gemal Art. 21 Abs. 1 oder 2 DSGVO nicht mehr verarbeitet wer-
den dirfen, wenn die Daten unrechtmaRig verarbeitet wurden, wenn die Léschung zur Erfil-
lung einer rechtlichen Verpflichtung erforderlich ist oder wenn die Daten in Bezug auf ange-
botene Dienste einer Informationsgesellschaft gemaR Art. 8 Abs. 1 DSGVO erhoben wurden;
Recht auf Einschrankung der Verarbeitung gemaR Art. 18 DSGVO, wenn Sie die Richtigkeit
der Daten bestreiten (und zwar fiir die Dauer, die fiir eine Uberpriifung der Richtigkeit erfor-
derlich ist), wenn die Verarbeitung unrechtmalig ist, Sie aber die Loschung ablehnen und
stattdessen die Einschrankung der Nutzung verlangen, wenn wir die Daten flr die Zwecke
der Verarbeitung nicht langer bendtigen, Sie die Daten jedoch zur Geltendmachung, Aus-
Gbung oder Verteidigung von Rechtsansprichen benétigen, oder wenn Sie Widerspruch ge-
gen die Verarbeitung gemaR Art. 21 Abs. 1 DSGVO eingelegt haben, solange noch nicht fest-
steht, ob unsere berechtigten Griinde Ihre berechtigten Griinde Gberwiegen;
Widerspruchsrecht gegen die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten gemaR Art. 21
Abs. 2 DSGVO (wenn die Daten zum Zwecke der Direktwerbung verarbeitet werden) oder
gemal Art. 21 Abs. 1 DSGVO (wenn die Verarbeitung gemaR Art. 6 Abs. 1 S. 1 e) oder f)
DSGVO erfolgt, aus Griinden, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, es sei denn,
wir haben zwingende schutzwiirdige Griinde flr die Verarbeitung, die lhre Interessen Gber-
wiegen, oder die Verarbeitung dient der Geltendmachung, Austlibung oder Verteidigung von
Rechtsanspriichen);

Recht auf Datenibertragbarkeit gemal Art. 20 DSGVO, d.h. auf Erhalt der Sie betreffenden
personenbezogenen Daten, die Sie uns bereitgestellt haben, in einem strukturierten, gangi-
gen und maschinenlesbaren Format und auf Ubermittlung an einen anderen Verantwortli-
chen;

Recht zum Widerruf einer erteilten Einwilligung gemal Art. 7 Abs. 3 DSGVO. Der Widerruf
hat zur Folge, dass wir ab diesem Zeitpunkt die Datenverarbeitung nicht mehr durchfiihren
durfen;

Recht zur Beschwerde bei einer Aufsichtsbehérde gemal Art. 77 DSGVO. Sie kdnnen sich
hierzu an die unter ,Kontaktdaten” aufgefiihrte Aufsichtsbehérde wenden. Das Beschwerde-
recht gilt unbeschadet anderweitiger verwaltungsrechtlicher oder gerichtlicher Rechtsbehel-
fe




Loschregeln
Wir |6schen personenbezogene Daten nach folgender Regel
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e Teilnehmerdaten
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12 Monate nach Ende der MalRhahme

Die Loschung umfasst die Datenentfernung aus den digitalen Verzeichnissen der BAW sowie
die physische Vernichtung von Dokumenten und Unterlagen in Handakten.

e Daten von Netzwerkpartnern und Lieferanten
Die Loschung umfasst die Datenentfernung aus den digitalen Verzeichnissen
der BAW sowie die physische Vernichtung von Dokumenten und Unterlagen in
Handakten erfolgt auf Anfrage.

Kontaktdaten
Wir sind datenschutzrechtlich Verantwortlicher. Unsere Kontaktdaten sind:
BAW Sidtondern gGmbH
Peersweg 20
25899 Niebdll
Telefon: (04661) 96 95 10

Unser Datenschutzbeauftragter ist unter den o.g. Kontaktdaten und unter der E-Mail-Adresse:
mailto:datenschutz@baw-suedtondern.de erreichbar.

Kontaktdaten der Aufsichtsbehorde:
Unabhangiges Landeszentrum fiir Datenschutz Schleswig-Holstein
Marit Hansen
HolstenstraRe 98
24103 Kiel
Telefon: 04 31/988-12 00
Telefax: 04 31/988-12 23
E-Mail: mail@datenschutzzentrum.de
Homepage: http://www.datenschutzzentrum.de

Niebiill, 01.06.2018

Hauke Briickner,
Geschéftsfuhrer
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